附件2
汉中市市级文明单位创建测评体系
（2019年度）
	测评
项目
	测评内容
	分值
	得分标准
	印证资料

	
工作
机制

	加强领导，周密安排，落实单位年度文明创建工作任务。
	10
	1、 把精神文明建设纳入本单位党政年度工作计划的重要内容，2分；
2、 成立本单位创建工作机构，2分；
3、 有年度精神文明建设计划，2分；
4、 有考核奖惩，2分；
5、 有工作总结，2分。
	1、 本单位年度工作计划；
2、 本单位精神文明建设工作年度计划；
3、 本单位文明创建工作领导小组，有专人负责，有专题会议，有日常记录；
4、 本单位年度精神文明建设考核办法；
5、 本单位年度精神文明建设工作总结。

	
	营造浓厚的创建工作氛围。
	10
	1、 单位显著位置有创建工作宣传栏，宣传创建目标和任务，2分；
2、 充分利用机关大院、会议室、办公室、楼道、服务站所、办事大厅、电子显示屏、电梯间等阵地，宣传核心价值观24字内容，3分；
3、 办公环境中有遵德守礼提示牌，有文明礼仪、书香机关等氛围营造，3分；
4、 重视“讲文明树新风”公益广告宣传，户外有1-2处公益广告宣传平台，2分。
	1、 有创建工作宣传栏；
2、 有3处以上社会主义核心价值观集中宣传，办公室、会议室有宣传牌；
3、 楼道、食堂、阅览室、健身房有遵德守礼、文明餐桌、文明礼仪等宣传牌（标语）；
4、 户外公益广告宣传的图片及相关材料。


	




创建
活动








	深入开展中国特色社会主义理论体系宣传教育观，积极培育和践行社会主义核心价值观。
	9
	1、有中国特色社会主义理论体系学习计划或总体安排，开展各类学习活动，3分；
2、结合单位实际和行业特点设计载体，开展“践行核心价值观·我们在行动”主题实践活动，3分；
3、通过宣讲会、主题分享、演讲赛、文艺汇演等形式，强化行业系统社会主义核心价值观宣传教育，3分。
	1、单位或党组织的学习计划或总体安排；
2、中心组学习、全员干部理论学习会议记录和图片；
3、开展主题实践活动的活动方案、图片等；
4、有宣传教育活动方案、图片等。

	
	实施公民道德建设工程，加强“四德”教育，深化文明交通、文明餐桌、文明旅游“三大行动”。
	9
	1、 开展“厚德陕西·德润天汉”道德建设，实施“弘六德·展六美·建三市”公民道德建设活动，3分；
2、 加强社会公德、职业道德、家庭美德教育，积极开展道德实践活动，3分；
3、 开展“车让人·人守规”“节约粮食、适量取餐”“文明出行、文明出游”等主题宣传教育活动，3分。
	1、开展“弘六德·展六美·建三市”公民道德活动的实施方案（正式文件）；
2、开展道德实践活动的图片及相关印证资料；
3、有“三大文明行动”活动方案、教育重点和具体举措。

	
	注重发挥先进典型的示范作用，身边好人、最美人物、道德模范等评选推荐形成常态。
	8
	1、积极推荐身边好人线索，2分；
2、开展最美人物、道德模范、文明家庭等评选推荐活动，2分；
3、设立善行义举榜、举办事迹分享会等学习宣传活动，全年不少于2次，4分。
	1、 推荐好人线索的截图及相关资料；
2、 组织好人评选表彰的图片和相关资料；
3、开展学习宣传活动的图片和相关资料。

	
	建好用好道德讲堂，弘扬中华优秀传统美德。
	10
	1、道德讲堂场所固定，流程规范，制度完备，2分；
2、每半年组织一次“道德讲堂”活动，邀请身边好人、道德模范、先进典型等，强化道德楷模示范引领作用，每次4分。
	1、道德讲堂的规章流程；
2、开展道德讲堂的讲稿、照片及相关印证资料。

	
	在春节、元宵、清明、端午、七夕、中秋、重阳等中华传统节日开展“我们的节日”活动。
	5
	1、 有本单位“我们的节日”活动整体安排，1分；
2、 全年开展不少于2次活动，每组织一次活动得2分。
	1、 本单位“我们的节日”活动计划；
2、 开展活动的照片及相关印证资料。

	
	[bookmark: _GoBack]立足行业特点开展经常性的文化、体育、科技、文体活动各类活动。
	4
	全年开展不少于4次职工运动会、趣味运动会、登山、健步走、棋类、球类、拔河等干部职工喜闻乐见的文化体育活动、文艺演出，每组织一次活动得1分。
	开展活动的照片及相关印证资料。

	
	单位内部本年度开展文明科室（股、班组）等创建活动。
	5
	1、有年度创建实施方案，2分；
2、有评比表彰活动，3分。
	1、开展内部创建活动的实施方案；
2、开展创建活动的本年度评比表彰文件和表彰会的照片。

	













服务
社会

	建立学雷锋志愿服务队伍，积极使用志愿服务网络化平台，实现志愿服务常态化、制度化。
	10
	1、 本单位志愿者在全国志愿服务信息化系统均有注册，单位线下建有台账，3分；
2、 本单位建立有志愿服务队，并在全国志愿服务信息化系统完成注册，3分；
3、 全年组织志愿服务活动不少于4次，每组织一次志愿服务得1分。
	1、 志愿者注册的截图、名单及台账；
2、 组建、注册志愿服务队相关资料；
3、开展志愿服务活动图片等印证资料。

	
	结对帮扶一个村，开展“美丽乡村·文明家园”共建活动。
	10
	1、 按照“美丽乡村·文明家园”建设“十个一”标准，帮助帮扶村打造乡风文明街，开展各项工作，5分；
2、 在帮扶村围绕“明理、感恩、诚信、自强”开展扶贫扶志活动，5分。
	开展扶贫扶志工作的图片及相关印证资料。

	
	依法履职，改革创新，科学管理，工作成效显著。综合工作或主要工作指标，属地管理的在县（区）名列前茅，垂直管理的在市级以上主管部门考核中名列前茅。
	5
	按照行政隶属关系，在地方党委、政府或行业主管部门进行的年度目标责任考核中获得一等奖（优秀）5分，二等奖（良好）3分。企业为相当于目标责任考核的整体性考核。
	考核表彰的文件。

	
	内外环境优美，环保工作达标。
	5
	1、 积极开展爱国卫生运动，内外环境清洁整齐，3分；
2、 单位办公区等公共场所设有明显禁烟标志，2分。
	1、 开展爱国运动的工作安排部署文件，活动的照片及相关印证资料；
2、 实地查看各类宣传氛围。



3

